
ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ-ЮГРА
ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ НЯЛИНСКОЕ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
(пятого созыва)

РЕШЕНИЕ

от 30.04.2026                                            			                               № 9
с. Нялинское

О внесении изменений в решение Совета 
депутатов сельского поселения Нялинское от 06.03.2023 № 5
«Об утверждении Положения о размере и порядке 
выплаты денежного содержания лицам, замещающим 
муниципальные должности в органах местного 
самоуправления сельского поселения Нялинское»
     
На основании Бюджетного кодекса Российской Федерации, Закона Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 28.12.2007 № 201-оз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного само-управления в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», постановления Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 23.08.2019 № 278-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре», в целях при-ведения муниципальных правовых актов в соответствие с действующим законодательством,



	Совет депутатов сельского поселения Нялинское
РЕШИЛ:

1. Внести следующие изменения в решение Совета депутатов сельского поселения Нялинское от 06.03.2023 года № 5 «Об утверждении Положения о размере и порядке выплаты денежного содержания лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления сельского поселения Нялинское»:
1.1. Статью 10 Приложения к решению изложить в новой редакции:
«Статья 10. Оплата труда в выходные или нерабочие праздничные дни 
       1.  Работа в выходной или нерабочий праздничный день оплачивается не менее, чем в двойном размере, исходя из денежного содержания, состоящего из:
      1) ежемесячного денежного вознаграждения;
      2) ежемесячного денежного поощрения;
      3) районного коэффициента к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях;
     4) ежемесячной процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях;
     5) ежемесячной (персональной) выплаты за сложность, напряженность и высокие достижения в работе.
      2. Оплата в повышенном размере производится лицу, замещающему муниципальную должность, за часы, фактически отработанные в выходной или нерабочий праздничный день.
      3. По желанию лица, замещающего муниципальную должность, работавшего в выходной или нерабочий день праздничный день, ему может быть предоставлен другой день отдыха. В этом случае работа в выходной или нерабочий праздничный день оплачивается в одинарном размере, а день отдыха оплате не подлежит.
     4. День отдыха, указанный выше, по желанию лица, замещающего муниципальную должность, может быть использован в течение одного года со дня работы в выходной или нерабочий праздничный день либо присоединен к отпуску, предоставляемому в указанный период,
      5. Привлечение лица, замещающего муниципальную должность, к работе в выходной и нерабочие праздничные дни производится с его письменного согласия в случае необходимости выполнения заранее непредвиденных работ, от срочного выполнения которых зависит в дальнейшем нормальная работа органа местного самоуправления в целом и его отдельных структурных подразделений.
6. О каждом случае работы в выходной или нерабочий праздничный день, направления в служебную командировку, лицо, замещающее муниципальную должность, предварительно уведомляет комиссию представительного органа муниципального образования, созданную для рассмотрения ситуаций конфликта интересов.
7. Привлечение к работе в выходной или нерабочий праздничный день, не связанной с исполнением должностных обязанностей, использование служебной командировки в личных целях не допускается».
2. Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования и распространяет свое действия на правоотношения, возникшие с 01 января 2026 года.


Председатель Совета депутатов			Врип главы сельского
сельского поселения Нялинское	    		поселения Нялинское
_____________ Е.В. Мамонтова		         _____________Е.В. Мамонтова
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